v v' Planung und Ausfiihrung
‘ v' Wasserbau

v Erd- und Grundbau
v’ StraRenbau
v Kanalbau

Ausbildungsplatze 2026

Kaufmann/-frau fiir Biiromanagement
im Strafien- und Tiefbau (m/w/d)

lhr Profil:

e Fachhochschulreife, mittlerer Bildungsabschluss oder sonstiger
erfolgreicher zehnjahriger Schulabschluss

e ausgepragte Kenntnisse in der deutschen Sprache und guter Ausdruck

e Mathematische Grundkenntnisse

e Kenntnisse in MS-Office Anwendungen

Wir bieten einen sicheren Arbeitsplatz mit garantierter
Ubernahmemaéglichkeit, eine tarifliche Entlohnung sowie Méglichkeiten
zur Fort- und Weiterbildung

Tiefbaufacharbeiter m/w/d
(2-jéhrige Ausbildung)

lhr Profil:

e Mindestens einen erfolgreichen neunjahrigen Schulabschluss

e handwerkliches Geschick

e Interesse am Umgang mit modernen Maschinen, Gerdten und
Baustoffen

e Spal an der Arbeit im Freien und einer korperlich anspruchsvollen
Tatigkeit

Wir bieten Verlangerung der Ausbildung um ein weiteres Jahr ,Abschluss
zum StraBenbauer/in als Spezialfacharbeiter”, Ubernahmeméglichkeit,
Tarifgebundene Leistungen, angenehmes Arbeitsklima, moderne
Arbeitsgerate und einen grofRen Fuhrpark

lhre aussagefdhige Bewerbung richten Sie bitte an:

GfV mbH, Werkstr. 44, 34414 Warburg @ 05642-9877110
postalisch oder per Mail an: ks@gfv-warburg.de




