as viele nicht wis-
sen, ist, dass der
Evangelische  Kir-

chenkreis nach der Stadt Bie-
lefeld mit 28 Kindertagesein-
richtungen und tiber 600 Mit-
arbeitenden der zweitgrofte
Trager von Kindertagesein-
richtungen ist. Die Kitas be-
finden sich verteilt im ganzen
Stadtgebiet Bielefelds nord-
lich vom Teutoburger Wald,
von Jollenbeck bis ins Zen-
trum, von Babenhausen bis
Hillegossen.

Von der zweigruppigen bis
zur funfgruppigen Einrich-
tung, vom Familienzentrum
bis zur plusKita oder der
Kneipp-Kita bieten wir Eltern
eine grof3e Auswahl an unter-
schiedlichen Kitas.

Auch unsere Mitarbeiten-
den haben Dank der grof3en
Tragerschaft die Moglich-
keit, sich entsprechend der
eigenen Stdrken und person-
lichen Praferenzen fiir eine ge-
eigneten Einrichtung zu ent-
scheiden.

Rund 600 Mitarbeitende
kiimmern sich tagtdglich um
das Wohl derrund 2.000 Kin-
der im Alter von 1 bis 6 Jah-
ren in unseren Tageseinrich-
tungen. Unsere padagogi-
schen Fachkrifte bilden da-
bei die grofSte Gruppe. Aber
auch Alltagshelfer*innen,
Hauswirtschaftskriafte oder
Reinigungskréfte unterstit-
zen tatkréftig dabei, Kindern
eine wertvolle Zeit zu ermog-
lichen.

Der Tarif und weitere
Arbeitgeber-Leistungen
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Sinnvolle Jobs, die Freude machen:Eine Tatigkeit

viele Vorteile flir Beschéftigte.

Als Mitarbeitende werden Sie
tarifgebunden nach dem
BAT-KF bezahlt. Dieser orien-
tiert sich an den attraktiven
Tarifentwicklungen des of-
fentlichen Dienstes. Sie er-
halten je nach Beschéfti-
gungsumfang bis zu 30 Tage
Urlaub und als padagogi-
sche Kraft sogar noch zu-
sdtzliche Regenerationstage.
Mit dem Job-Bike unterstiit-
zen wir alle, die eine Alterna-
tivezum Auto oderzum OPNV
suchen.

Mit unseren Fort- und Wei-
terbildungsangeboten  for-

dern wir die berufliche Ent-
wicklung. Von der Expert*in
fur U3 bis zum Mentoring-
Programm fiirangehende Lei-
tungskrafte, in den regelma-
Bigen Mitarbeitenden-Ge-
sprachen nehmen wir die per-
sonlichen Ziele in den Blick.

Als engagierte Mitarbei-
ter*in konnen Sie sich viel-
filtig einbringen, als Ex-
pert*in fur Medienpddago-
gik, als Sicherheitsbeauftrag-
te, als Gruppenleitung, Ab-
wesenheits- oder stdndige
Stellvertretung und vieles
mehr.

in den Kitas des Ev. Kirchenkreises Bielefeld bringt

Foto: Kirchenkreis Bielefeld

Das Miteinander vieler
Kulturen und Religionen

In unseren Kitas leben wir die
Vielfalt. Familien aus unter-
schiedlichen Kulturkreisen
und religiosen Hintergriin-
densind unswillkommen. Da-
mit fordern wir ein tolerantes
und wertschitzendes Mitein-
ander, welches die Kinder bei
uns im Alltag selbstverstand-
lich erleben. Wir freuen uns
auch uber die Vielfdltigkeit
unserer Mitarbeitenden, die
damit eine grofRe Expertise fur
die unterschiedlichsten Her-
kiinfte und Kulturen der Fa-

milien und Kinder mitbrin-

gen.

Kinderschutz

Die Kindersind beiunsan ers-
ter Stelle. Kinderschutz wird
bei uns groBgeschrieben. Al-
le Kitas verfiigen tiber ein Kin-
derschutzkonzept, welches
sicherstellt, dass die Kinder
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EVANGELISCHE

bei uns sicher aufgehoben
sind.

BETA-Giitesiegel

Alle Kitas wurden bereits mit
dem BETA-Gutesiegel zertifi-
ziert oder befinden sich gera-
de auf dem Weg dorthin.

lhre Bewerbung

I Anzeige [

Ganzjahrig bieten wir lhnen
einen Einstieg in unsere Tra-
gerschaft an. Senden Sie uns
Ihre Initiativ-Bewerbung oder
suchen Sie sich eine konkrete
Stelle aus. Alle Infos finden Sie
auf unserer Internet-Seite:
www.kirche-bielefeld.de.
Abonnieren Sie auch unseren
Instagram-Kanal: evkitasbi.

Mit Kindern die Welt entdecken”

Fiir unsere 28 Kindertageseinrichtungen in Bielefeld suchen wir ab sofort
und zum 1. August 2025:

sozialpad. Fachkrafte in Voll- und Teilzeit
sowie Fachkrafte fiir die gemeinsame Erziehung

z. B. Erzieher, Sozialpadagogen, Kindheitspadagogen, Heilerziehungspfleger (m/w/d) etc.

Freuen Sie sich unter anderem auf:

e ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit attraktiver tarifgebundener Vergitung
und betrieblicher Altersvorsorge (Bat Kf)
e Kinderzulage und Jahressonderzahlung

e Moglichkeit des ,,JobRads”

¢ Aufstiegs- und Entwicklungsperspektiven durch umfangreiche Fort- und Weiterbildungen
mit bis zu 100 % Kostenlibernahme

Wir freuen uns auf Sie!

Informationen zu unseren Kitas und dem Trager: www.kirche-bielefeld.de
Aktuelle Ausschreibungen unter:
www.kirche-bielefeld.de/stellenboerse

oder auf Instagram #evkitasbi

Evangelischer Kirchenkreis Bielefeld, Referat Tageseinrichtungen fur Kinder

z. Hd. Christine Riedel, MarkgrafenstralRe 7, 33602 Bielefeld,

kita-referat@kirche-bielefeld.de




